Przechlewo, dnia 21.03.2023
Zn.spr.: NK.1101.2.2023.JZ

NADLESNICZY NADLE'SNICTWA NIEDZWIADY W PRZECHLEWIE
OGLASZA NABOR ZEWNETRZNY NA STANOWISKO
robotnika pomocniczego (2 etaty)

. Organizator naboru:

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Niedzwiady w
Przechlewie ul. Cztuchowska 71, 77-320 Przechlewo

tel. 59 833 43 71, e-mail: niedzwiady@szczecinek.lasy.gov.pl

strona internetowa, na ktérej zamieszczono szczegoétowe informacje dotyczgce oferty:
www.niedzwiady.szczecinek.lasy.gov.pl

Il. Okreslenie stanowiska
Robotnik pomocniczy

lll. Opis stanowiska

Wykonywanie prac zwigzanych z

1) pomocg przy sporzgdzaniu szacunkow brakarskich i odbiorce drewna, cieciami
pielegnacyjnymi w uprawach, czyszczeniami  wczesnymi, pielegnowaniem gleby
i niszczeniem chwastow w uprawach, pielegnowaniem mtodnikow, recznym
przygotowaniem gleby do zalesien, wykonywaniem innych prac zwigzanych z hodowlg
i ochrong lasu,

2) pracami pomocniczymi przy pozyskaniu i zagospodarowaniu lasu.

Szczegotowy zakres czynnosci zostanie ustalony przy zatrudnianiu pracownika

IV. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

1) wyksztatcenie w kierunku lesnictwo,

2) staz pracy wynoszgcy minimum 1 rok,

3) posiadanie prawa jazdy kat B oraz gotowos¢ wykorzystania samochodu prywatnego
do celow stuzbowych

4) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku.

V. Oferowane warunki:

1) umowa o prace - na czas okreslony 6 miesiecy z mozliwoscig przedtuzenia;

2) praca w petnym wymiarze czasu pracy,

3) wynagrodzenie wedtug zasad wynikajgcych z Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy dla Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe z dnia 29
stycznia 1998 r. (z pdzniejszymi zmianami).

VI. Wymagane dokumenty:

1) CV wraz z doktadnym przebiegiem pracy zawodowej - opatrzony wiasnorecznym
podpisem,

2) list motywacyjny z danymi kontaktowymi — opatrzony wtasnorecznym podpisem,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe
(dyplomy, zaswiadczenia, $wiadectwa pracy),

4) oswiadczenie kandydata o zatrudnieniu, w przypadku pozostawania w stosunku pracy
5) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP — zatgcznik nr 1,

6) klauzula informacyjna RODO - zatgcznik nr 2,
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VII. Termin i miejsce skiadania ofert:
1) wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie nadlesnictwa,

przestaC na adres : Nadlesnictwo Niedzwiady w Przechlewie

ul. Cztuchowska 71; 77-320 Przechlewo
z dopiskiem na kopercie ,,Nabér na stanowisko robotnika pomocniczego”.
lub przestaé elektronicznie na adres :

rekrutacja.niedzwiady@szczecinek.lasy.gov.pl

z tematem wiadomosci ,,Nabér na stanowisko robotnika pomocniczego”
2) termin sktadania dokumentoéw - do 28 marca 2023 r. do godz. 14.00
3) dokumenty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

VIIl. Postepowanie kwalifikacyjne realizowane bedzie w dwéch etapach:

1) wstepny wybdr ofert kandydatow, spetniajgcych wymagania formalne.

2) rozmowa kwalifilkacyjna z wybranymi kandydatami w pierwszym etapie
(powiadomienie telefoniczne lub e-mail).

3) nadlesnictwo zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami, ktérzy
zostang zaproszeni na bezposrednie rozmowy oraz prawo powiadomienia wytgcznie
wybranego kandydata o podjetej decyzji w sprawie zatrudnienia, bez podania
uzasadnienia wyboru pozostatym kandydatom naboru.

IX. Informacje dodatkowe:
1) Nadlesnictwo nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z rekrutacja,

2) Nadlesnictwo nie zapewnia mieszkania stuzbowego.

3) Nadlesniczy Nadlesnictwa Niedzwiady zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru
na kazdym etapie bez podania przyczyny.

4) Po zakonczeniu naboru, oferty odrzucone i te, ktdre wptynety po terminie wskazanym
jako ostateczny, bedzie mozna odebrac¢ osobiscie. Oferty odrzucone i nieodebrane, po
uptywie 14 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia naboru zostang zniszczone.

5) Kontakt w sprawie naboru - Specjalista ds. pracowniczych tel. 59 833 43 71 wew. 131

Z powazaniem
Ireneusz Jazdzewski

Nadle$niczy
Podpisano elektronicznie

Zatgczniki:
1. kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP

2. klauzula informacyjna RODO
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Zatgcznik nr 1
do ogtoszenia o0 naborze na stanowisko
w Nadlesnictwie Niedzwiady

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata na pracownika Lasow
Panstwowych

WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA

1 | nazwisko 2 [imiona
data

3 .
urodzenia

ADRES DO KORESPONDENCJI

4 |ulica, nr domu i lokalu

5 |kod pocztowy 8 |poczta

6 | miejscowosé 9 |gmina (dzielnica)
7 |wojewoddztwo

WYKSZTALCENIE
10 | poziom wyksztatcenia' [10.1

10.2
10.3

11 | kierunek wyksztatcenia [11.1
(zawdd specjalnoscé) 112

11.3

12 | nazwa szkoty 12.1
12.2

12.3

13.1 14 | stopien 14.1
132 naukowy/tyzltu’f 142
zawodowy

13.3 14.3

13 data ukonczenia

15 |ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp. | nazwa jezyka stopien znajomosci®

A1 A2 B1 B2 C1 c2
A1 A2 B1 B2 C1 c2
A1 A2 B1 B2 c1 c2

" Whpisa¢ odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, $rednie zawodowe,
Srednie ogdlnoksztatcgce, wyzsze | stopnia, wyzsze Il stopnia, wyzsze jednolite

2 Wpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.

3 Wiasciwe zakresli¢ (A1-poczatkujgcy; A2-nizszy $redniozaawansowany; B1-$§redniozaawansowany; B2-
wyzszy $redniozaawansowany; C1-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieocbowigzkowe

3



WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE
16 (KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)*

data ukonczenia

Lp. | nazwa kursu/studiéw podyplomowych (uzyskania uprawnien)

POZOSTALE DANE OGOLNE

17 | obywatelstwo

18 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie )
Lp. | nazwa zakfadu pracy stanowisko
od do

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowos$¢, data i podpis)

4 Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz, drwal motorniczy, upraw. budowlane, prawo jazdy
itd. — pole nieobowigzkowe
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7 Nadle$nictwo Niedzwiady w Przechlewie

Zatgcznik nr 2
do ogtoszenia o naborze na stanowisko
w Nadle$nictwie Niedzwiady

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy
w Nadlesnictwie Niedzwiady

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/56/WE (dalej, jako: ,RODQ”), informujemy Panig/Pana o sposobie i celu, w jakim
Nadlesnictwo Niedzwiady przetwarza Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu
prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych osobowych, tj.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Nadlesnictwo
Niedzwiady z siedzibg w Przechlewie, ul. Cztuchowska 71, 77-320 Przechlewo tel. 59 833 43 71, email:
niedzwiady@szczecinek.lasy.gov.pl.

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony
Danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem e-mail iod@comp-net.pl
[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu przeprowadzenia rekrutacji na
stanowisko robotnika pomocniczego na podstawie obowigzujgcych przepiséw, na podstawie art. 6 ust 1
lit. c RODO.

Dane osobowe bedg rowniez przetwarzanie na podstawie zgody:

Pozostate dane osobowe bedg przetwarzane, jezeli Pan/Pani wyrazi na to zgode. Jednocze$nie zgoda
na przetwarzanie konkretnych danych osobowych nie bedzie stanowita podstawy do ich przetwarzania,
jezeli obowigzujgce przepisy prawa na to nie pozwalajg.

Przepisy uprawniajgce do przetwarzania danych osobowych: art. 222 | 22'0 Kodeksu pracy oraz art. 6
ust. 1 lit. a RODO.

[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy, Pani/Pana dane
osobowe s3g przechowywane i usuwane, zgodnie z przepisami kancelaryjno — archiwalnymi PGL LP.
[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, zadania ich sprostowania,
usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych do innego
administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy prawa.

Zakres danych, jakie pracodawca ma obowigzek zgdaé¢ od osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, jest
wskazany w art. 22" §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym art. 22" Kodeksu
Pracy, a w pozostatym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do rozpoczecia procesu nawigzania stosunku
pracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu ww. procesie.
Wyrazona zgoda moze zostaé wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowac na adres mailowy: iod@comp-net.pl

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w przepisach
prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer telefonu: 22 531 03 00. Posiada Pani/Pan prawo
wnies¢ skarge do PUODO na Nadlesnictwo w kazdym przypadku, w szczegoélnosci, jezeli uwaza
Pani/Pan, ze Nadlesnictwo przetwarza Pani/Pana dane osobowe nieprawidiowo lub bezpodstawnie
odmawia realizacji Pani/Pana praw.

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Nadlesnictwo Niedzwiady
z siedzibg w Przechlewie, w celu przeprowadzenia rekrutacji i nawigzania zatrudnienia oraz o$wiadczam,
Ze zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach.

Przyjmuje do wiadomosci, Ze podanie przez mnie danych osobowych, w celu jak wyzej, jest dobrowolne.

(miejscowos$¢, data i podpis kandydata)

Nadlesnictwo Niedzwiady w Przechlewie, ul. Cztuchowska 71, 77-320 Przechlewo
tel.: +48 59-833-43-71, fax: +48 59-833-44-72, e-mail: niedzwiady@szczecinek.lasy.gov.pl www.lasy.gov.pl
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